
 

 

 
 
 

POUVOIR D’ACHAT DES FONCTIONNAIRES EN 2008 ET PLF 2008 
 
 
 

• Le projet de loi de finances pour 2008 intègre d’ores et déjà une importante 
revalorisation salariale en 2008 relevant de 4 grands facteurs :    
9 400 M€ sous forme de mesures catégorielles, intégrant l’intéressement des 

fonctionnaires au non remplacement des départs à la retraite ;  

9 1,6 Md€ afin de financer les revalorisations liées à l’avancement automatique dans la 
grille ainsi que les promotions ; 

9 130 M€ pour les enseignants afin de financer l’augmentation du nombre d’heures 
supplémentaires pour assurer le soutien scolaire et l’accueil des « orphelins de 
16h00 » ; 

9 150 M€ au titre de l’exonération de cotisations sociales sur les heures supplémentaires 
(hors fiscal).     

• En complément, des crédits du budget 2008 seront mise en réserve afin de prendre en 
compte le niveau effectif d’exécution en 2007. Une part de ce montant permettra - selon 
les conclusions de la conférence sur le pouvoir d’achat – d’engager une négociation 
salariale complémentaire pour 2008.     

Ainsi, la politique de réduction des effectifs de l’Etat se traduira donc concrètement et d’une 
manière significative sur la fiche de paie des agents.  
 

 




